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築遠公司簡介

築遠有三⼤部⾨，分別是繪圖部、設計部、⼯務部。設計部負責案⼦的結構分析，包
括建模型、配筋、設計各層的梁柱版等等，最後定出建築的結構尺⼨，再交由繪圖部繪製

結構⽤Cad圖，設計部的⼯程師會直接與建築師溝通︔⼯務部則是處理興建階段的案⼦，會
審核⼀些計算書、鋼柱鋼梁製造圖，需要去混凝⼟預拌廠檢驗混凝⼟的強度，去⼯地檢查

⼯⼈們有沒有按照結構圖施⼯等等。    

公司環境觀察

築遠是個有活⼒也有紀律的新創公司，在設計部的⼤部分是25~35歲的年輕⼈，平常
的時候⼤家都很忙，因為每個⼈都有⾃⼰負責的案⼦，會需要跟建築師通話協調，也需要

外出開會，加班在築遠是常態，到了下班時間近⼀半的⼈仍然在⾃⼰座位上忙。公司的座
位安排是長條式的，座位之間沒有隔間，⼯程師們碰到難題時會互相討論，或是詢問比較

厲害資深的⼯程師，整體氛圍很像是在研究室，雖然有來⾃業主、⽼闆的壓⼒，但是⼤家
還是很熱情的相互討論解惑，共同成長，我很欣賞公司的這種風氣。

設計部

⼀一、設計部經歷

來實習之前就聽學校學長說過，在築遠會過的很紮實。我來公司的第⼀天，帶我的⼯
程師就給了我⼀張學習清單，上⾯滿滿條列著我這兩個⽉會學到的項⽬，然後又給了我⼀
本厚厚的ETABS講義，讓我照著指⽰建五層樓⾼的模型，並試著進⾏結構分析。隔⼀天，
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設計部座位配置 我坐的位置



⼯程師直接讓我分析⼀個實際案⼦，需要檢核變更設計後的柱⼦安全性，必須建模、輸入
尺⼨、帶進地震反應譜進⾏結構分析，尚未學過結構動⼒學的我分析時左⽀右絀，幸好在

⼯程師耐⼼的指導下還是完成了這份⼯作。感覺才來築遠兩天就已經過完兩個⽉，從學習
程式到實際應⽤不到24個⼩時，由此可⾒築遠緊湊的時間安排，我很感謝帶我的⼯程師

們，他們⾃⼰的⼯作量很⼤，還是很耐⼼的解答我的疑問，在跟他們討論的時候能應證我
在學校所學的理論知識，也讓我理解⾃身不⾜之處，更加努⼒學習，形成良性循環。

⼆二、設計部⼯工作內容

1. 清圖
⼯程師們分析完模型，得到計算的鋼筋量後，會設計每根梁柱的鋼筋號數及

根數，⽽實習⽣的⼯作就是協助檢查梁、柱的配筋是否⼤於ETABS模型的需求量。
有時也協助檢查安裝圖上梁柱尺⼨與結構圖是否⼀致。
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梁的設計配筋要⼤於ETABS模型需求量ETABS計算出的鋼筋量

琳瑯滿⽬的暑期進度清單 ETABS柱⼦建模



2. 建模
實習期間常協助建ETABS模型，有時是因為招標簡報需要，需要建個空殼，

就不⽤太仔細調整內部的參數，只要柱梁合理，並且在靜載重作⽤下不會垮就好。
隨著我對ETABS越來越熟練，⼯程師開始給我實際的案⼦，讓我從建築圖開始規劃
結構來建模，需要選擇⼤梁尺⼨、安排過⼩梁的位置、計算版厚等等，確定幾何形
狀正確之後，代入地震⼒去設計其配筋，在這個階段會看到有些梁會垮，因此就要
慢慢試尺⼨試到每個部分都安全為⽌，實際接觸整套⼯程師會做的流程讓我更了解
他們在這邊的⼯作內容，獲益良多！

3.軟體學習
在這段期間裡我學會了操作四個軟體，分別是⽤來跑結構模型的ETABS、做

基礎板設計的SAFE、開挖⽀撐分析的RIDO、製作建物周邊等⾼線圖的Surfer。實習
期間有時⼯程師們暫時不需要幫忙，由於⽼闆不希望實習⽣在公司做⼯作以外的事，
我們通常都會主動找事情做，我會問⼯程師有沒有案⼦可以讓我練習操作軟體，或
是剛好有⼯程師在⽤軟體分析時，我也跑⼀次分析，學習的同時順便在協助檢查模
型的合理性，能了解這些軟體如何運⽤對於⽇後在⼯務部理解計算書有很⼤幫助。

⼆二、設計部⼯工作成果

1. ETABS建模及結構尺⼨設計
實習的最後⼀個禮拜，⼯程師給我⼀個案⼦，讓我練習從建築圖建模，並且

配置梁柱尺⼨以及要加⼩梁的地⽅，最後設定地震⼒參數分析結構，跑出的結果有
紅⾊線的代表該處爆掉，要觀察其為剪⼒、扭⼒、還是撓曲破壞，來決定如何加⼤
斷⾯的尺⼨，這就是所謂的「試尺⼨」，也是我進築遠以來感到最棘⼿的任務，試
尺⼨要了解不同地震模態下的結構⾏為，訣竅在於讓第⼀模態及第⼆模態維持垂直
及⽔平的晃動，為此必須觀察結構物哪邊的勁度需要加強，慢慢去試不同的尺⼨，
直到全部桿件皆顯⽰綠⾊為⽌。
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試尺⼨要觀察右圖模態及調整左圖尺⼨建物在靜載重作⽤下的變形



2. SAFE基礎板設計
ETABS處理基礎層以上的模型，⽽SAFE是專⾨⽤來設計基礎版配筋的軟體，

分析完ETABS的模型後，下個步驟就是將模型丟到SAFE，設計建築物的基礎版，利

⽤原模型的框架把牆跟梁的尺⼨、材質建好，施加載重，跑完分析後能得到基礎版
的變位和建議的加筋需求量。

3. RIDO開挖分析
開挖分析是連續壁施⼯法的⼀部分，施⼯地下層前要先把⼟挖掉，⽽挖到⼀

定深度時需要撐圍令、斜撐跟⽀撐，以抵抗基地內外不平衡的⼟壓及⽔壓，利⽤
RIDO可以模擬開挖的情況，算出⽀撐鋼材的型號，以及協助決定要⽤單撐還雙撐來
⽀撐。

4. Surfer等⾼線出圖
⽼闆某天下班時突然叫住我，教我利⽤建築邊界x,y座標求周邊等⾼線地形

圖，其原理就是透過軟體內插運算概略訂出地形圖，讓我隔天早上給他，因此莫名
其妙就多學了⼀個程式。
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基礎版Y向加筋需求量按照梁尺⼨建模及施加載

將分析結果繪製成AutocadRIDO模擬開挖⽀撐



⼯工務部

⼀一、⼯工務部經歷

實習⽣會輪流待設計部及⼯務部，相比設計部眾多年輕⼈的熱鬧，在⼯務部的只有三
位⼯程師，相對稀疏，但能學到的東西絕對不稀疏，⼯務部的⼯程師們都很資深，閱歷豐

富也很願意教學，在⼯務部兩個禮拜我已經學會看鋼構圖、RC施⼯圖、模板和覆⼯版計算
書，連我⾃⼰都很訝異能學這麼多東西，相較於設計部較多實務操作，在⼯務部實習⽣們

沈浸在上課、讀書、隨堂測驗中，我學會最重要的東西是如何把⼀本陌⽣的計算書想辦法
釐清⼤綱，找出⾃⼰不懂的地⽅提出來問問題，讓⾃⼰更加暸解計算書內容。

我發現⼯務部的⼯程師們各有擅長的地⽅，像是李⽂豪經理特別擅長理論計算，有時

看規範不知道為何安全係數會是這樣，李經理總是能連結上以前我學過的知識，讓我對規
範有更深刻的了解︔胡思明經理則是混凝⼟的專家，對於實務⾯有獨到的⾒解，有時也會

跟我們分享他對⼟⽊產業的看法， 讓我們獲益良多︔吳敏宇學長則擅長鋼結構，在他的教
導之下，我還沒上過鋼結構就已經看得懂鋼構圖和圖上特殊結構背後的原理，以及銲接符
號、時機和各種銲接類型。

⼯程師們很熱情也很⽤⼼的在指導我們，某⼀天李⽂豪經理問了我們這堂實習課會如
何打分數，我說七八⽉這部分的實習成績會由公司評分再交回給學校⽼師，經理就很興奮

的說那他出個考卷給我們寫，內容就是他教給我們的東西，當下我以為他在說笑，沒想到
隔沒幾天真的收到了⼀份七⾴的考卷，題⽬頗有深度，包含理論及實務應⽤，雖然實習還
有期末考有點出乎我意料，但還是很感謝經理⽤⼼出了這份考卷，我也認真的完成了他給

的考驗，拿了滿意的分數，⽽我不確定最終築遠給出的成績會不會是我的考試成績啦！

!   !  
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核對鋼構平⾯圖尺⼨ 滿滿⼼意的實習考卷



⼆二、⼯工務部⼯工作內容

1. 鋼柱、鋼梁製造圖檢查
⼀棟鋼結構⼤樓的組成，是由很多根在⼯廠鑄造好的鋼柱、鋼梁運送到⼯地

組合起來的，⽽在設計端，也就是結構顧問公司扮演的角⾊，必須協助核對⼯廠在
製作這些鋼柱鋼梁時，參照的製造圖與我們設計圖的尺⼨、材質有沒有⼀樣。在看
懂製造圖之前，必須先了解公司標準圖對於製造圖的規範，例如梁的開孔補強、柱
與梁的接合是靠螺栓還是靠銲接承受剪⼒等等。

2.計算書審核
審核計算書是最考驗在學校材料⼒學有沒有學好的⼯作，也測驗對規範的了

解程度。實習期間我總共看懂了五份計算書，分別是模板、開挖⽀撐、塔吊系統、
帷幕、錨栓計算書，由於每個廠商的寫法都不⼀樣，有時還只寫算式沒有附上圖⽚，
必須憑藉算式去推理他在算結構的哪個部分，或是突然冒出的公式沒有寫理由，就
必須翻閱規範找廠商是依據何種假設才使⽤該公式，並判斷假設是否合乎邏輯。在
實習的倒數第⼆週，我有幸能夠審查⽬前案⼦的模板計算書，⼯程師直接⽤我批改
的版本當作回覆給廠商，讓我很有成就感！
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檢查梁開孔以及補強板尺⼨對不對鋼構件施⼯圖通常會來回改很多次

公式要標上參照的是哪個規範我寫的審查意⾒附上詳細的解說圖



⼯工程參參觀

⼯務部的三位⼯程師有帶我們去⼯地參觀兩次，實際到現場看到真實的鋼結構與鋼筋
混凝⼟結構，與書本上的知識相對照，讓我印象⼗分深刻。

第⼀次⼯參來到希望廣場旁的⼀棟商業建案的⼯地，三位⼯程師很熱情的為我們解說
現場看到的各個結構，有韌性切削、鋼梁側撐原因、梁開孔補強原理等等，我們很幸運的

剛好看到混凝⼟⾞進場送料，以及泵送⾞將混凝⼟送至六樓灌漿的畫⾯，⼯程師現場解說
混凝⼟分為管頭管尾取樣，以及混凝⼟試體製作條件以及檢核的事項。

�   �   �

第⼆次⼯程參觀則是去麗寶樂園附近，⼯地才剛剛蓋到地⾯層，⼯程師帶我們去檢查
他們的施⼯品質，在現場可以看到裸露的梁及柱的鋼筋配置和綁法，踩在尚未澆置的樓板
上，閃避地上擺放的施⼯材料，是個很新鮮的體驗，我們拿著結構圖興致勃勃的與現地比

照。

�   �   �
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⼩梁與⼤梁鉸接 ⼤梁開⼜補強 混凝⼟⾞及泵送⾞

核對結構圖 ⼤梁⼩梁相接現狀 ⼯程師念說柱主筋都亂擺



實習⼼心得

能在短時間學到如此多的東西，並與實務結合，實在是難得的經驗！每天下班都覺得

體⼒都被抽光，回到宿舍只想好好的睡過⼀覺，明⽇在奮⾾！在上班的環境中有著與學校
截然不同的壓⼒，在學校只需要顧好⾃⼰的成績，⽽成績不好的話也不⾒得會有多⼤打擊，
然⽽在公司，能⼒不⾜⾯對的可能就是被炒魷⿂沒飯吃，⽽這份壓⼒就是成長的動⼒，我

即將升⼤四，半部腳踏入社會中，⾯臨殘酷的⽣存，唯有提升⾃⼰的實⼒，做好未來⼈⽣
的規劃，才能在職場上如⿂得⽔！

在築遠實習的這段時間，跟著⼯程師們⼀起⼯作，體驗到了⼟⽊業實際的⼯作情形，
也學到了許多技術跟知識。有些⼈覺得在學校學的東西出社會根本不會⽤到，我卻不這麼
認為，在結構顧問公司裡，設計優化、判斷結構⾏為安全性等等⼯作，靠的都是在學校打

下的基礎，基礎越深越能理解軟體分析出的結果代表的意義，並非單純只會操作軟體卻不
懂其來由。除了學習各種軟體操作以外，我學到最重要的兩件事：

1. 學會如何學習：
⼟⽊領域浩瀚無窮，在接觸新的事物時最需要的是耐⼼及毅⼒，實習過程中常常接

到不熟悉的⼯作，例如檢核鋼構圖，⼯程師在教我們怎麼看圖時通常是看到什麼講什麼，

對於完全沒碰過鋼構的我聽得很吃⼒，因此在⼯作前我會把需要檢核的項⽬條列式整理出
來，⼀⽅⾯釐清思緒，在檢核鋼構圖時才能更快抓到節奏感，核對起來會輕鬆很多︔另⼀

⽅⾯則是留下紀錄，實習時要學得東西太多難免會忘，有份紀錄在⽇後碰到類似⼯作時就
可以更快上⼿。閱讀計算書更是⼀⼤挑戰，計算書裡⾯只會有簡陋的圖跟⼀堆算式，⼯程
師會印給我計算書參照的規範內容，⼤概提點⼀下重點就讓我⾃⼰看，⽽檢核計算書內的

公式有沒有錯誤前，必須先對規範有⼀定程度了解，我會先把計算書計算的⼤綱列出來，
對照規範熟讀特定條款，思考條款附的公式背後的假設，再回到計算書看他所設計的環境

有沒有符合規範的假設，在這樣反覆的過程中我對於規範更加熟悉，也深深理解到⼒學基
礎的重要性。

2. ⾛出象牙塔，進入⼟⽊業：

在實習的過程中，漸漸拼湊出了⼟⽊業界的樣貌，與我在學校所想像的⼤不同，也看
到了許多的問題。⾸先，時間的壓⼒，來⾃業主、建築師、營造廠的⼀通通電話如同催命

符般，逼迫設計⼯程師短時間內交出圖，然⽽要有好的設計需要的正是時間慢慢思考，如
此急迫的環境不僅造成設計端⼯程師壓⼒⼤，安全上也有可能出現差錯，形成惡性循環。
第⼆，施⼯品質管理不易，這不僅是營造廠要處理的問題，設計端也要負責監督，例如鋼

筋有沒有按照施⼯圖的搭接長度搭接等等，有時營造廠不懂鋼筋少⼀根兩根的嚴重性，⼯
程師還要費⼒解釋，建築法規規定建築師作為合法監造，⽽建築師不懂結構設計的原理也
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不理解施⼯的⽅法，法令的不合理也是造成施⼯管理不易的重要原因。第三，民眾不重視
⼟⽊產業，⼟⽊為國家發展的根本，台灣作為已開發國家各項基礎設施已頗為完善，因此

⼟⽊業⾃⼗⼤建設以後就開始沒落，然⽽⼟⽊依舊是民⽣必需，民眾能不能住得安全又安
⼼靠的是各個⼯程師以及⼯⼈們的努⼒，據我所知，台灣對於⼯⼈的保障很少，薪⽔也很

少，造成⼯⼈素質偏低，設計端的結構技師與建築師在⼀個案⼦中領到的錢也不多，還有
各種⼯期的壓⼒，這些都是源⾃於民眾的不重視。

察覺到這些問題，更堅定了我出國唸書的意願。在築遠⼯作的⼯程師⼤部分都研究所

畢業並且有⼟⽊技師執照，跟他們相處了兩個⽉，我認為他們是對⼟⽊有熱情的⼀群⼈，
能⼒也很強，能夠獨⼒解決許多問題，然⽽身在台灣這個⼤環境下不得不向現實低頭，有

次我偶然聽到隔壁⼯程師在電話中跟建築師解釋為何柱⼦跟梁的斷⾯需要加⼤，⼯程師⼜
沫橫⾶地解釋了近兩個鐘頭！我希望⾃⼰未來能帶給台灣的⼟⽊業不同的風氣，唯有讓⾃
⼰吸收更多知識，看過更廣闊的世界，選擇⾃⼰想要⾛的道路，將⾃⼰境界提得更⾼，才

有資格來讓⼟⽊業做出改變！

⼼心存感謝

很感謝學校⽅跟築遠⼯程願意提供實習機會，也很感謝⼯程師們在⼯作繁忙之餘願意

熱⼼的指導我們，在實習的最後⼀天送給實習期間幫助我的⼈⼀張⼩卡⽚，真的很幸運能
夠來到築遠，紮實的訓練讓我離我的⽬標更近⼀步！留下滿滿回憶的照⽚！

⼀一、寫給⼯工務部的感謝卡
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要感謝的東西太多，可惜卡⽚太⼩⼯務部感謝卡



⼆二、與⼯工務部⼯工程師拍照

三、寫給設計部的感謝卡 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李⽂豪經理 胡思明經理 吳敏宇學長

要感謝的東西太多，可惜卡⽚太⼩設計部及技師感謝卡

⼯務部與實習⽣合照



四、與⼯工務部⼯工程師拍照
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雅真姊、巧芸姐和實習⽣們帶我的⼯程師們

設計⼀組合照實習⽣們合照


